H A T Comités de Direction
U de « Haut-Rhone Tourisme »

I "-0\] E Lundi 19 octobre 2020 a 19h30
TOU RISM E Mairie de Seyssel Haute-Savoie

Présents : Michel BOTTERI, Patrick CHAPEL, André-Gilles CHATAGNAT, Philippe JACQUESON, Gérard LAMBERT, Daniel
MUTIN, Yann PECCOUD, Loic BERNARD, Sophie COLAS, Carine DUVERNOIS, Corinne GUISEPPIN, Jean-Yves MACHARD,
Valérie MARTIN, Olivier DUNAND

Excusés : David BANANT, Philippe ROULIN, Christophe BELLEMIN, Carole BRETON, Sandrine TASSET, Carole NICOD,
Marie-Laure DESGEORGES,

Gérard LAMBERT, Président de Haut-Rhone, procéde a I'appel des membres du Comité de Direction de Haut-Rhdne
Tourisme. Il passe ensuite la parole a Jacques DOHEN, Directeur de Haut-Rhéne Tourisme, pour la présentation des
premiers sujets a I'ordre du jour de cette réunion.

I - Pomt sur les actions mlses en place pendant la période de transst'
I'mstltutlon de ce nouveau comlte de dlrection)

(entre les élections de mars 2020 et

1.1- Période de confinement et retour en présentiel a partir du lundi 8 juin 2020 :

Jacques DOHEN présente rapidement aux membres du CODIR I'organisation qui a été mise en place au sein de Haut-
Rhéne Tourisme (HRT) pendant la période de confinement (de mars a début juin 2020).

Il précise tout d’abord, qu’en Office de Tourisme, 2 grands types de missions coexistes, celles en front Office (c'est-a-
dire en accueil public), et celle en back Office (en gestion des outils de communication, notamment numérique, et
préparation de saison). La partie en back Office devient prépondérante depuis plusieurs années, alors que le nombre
de visiteurs physique temps a diminuer au sein de Office de Tourisme (tendance nationale).

Aussi, pendant la période de confinement, si effectivement I'accueil public a été suspendu, les personnels de HRT ont
pu poursuivre leurs missions « back office » quasi normalement.
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La poursuite de ces missions a pu se faire en télétravail, notamment grice a la mise en place d’une connexion VPN a
distance sur e serveur de HRT dés la lere semaine de confinement. Le suivi du travail des agents s’est fait de
différentes manieres :
- Vialelogiciel de gestion du temps de travail de HRT qui permet aussi de préciser les types de missions réalisées
- Par des réunions de services organisés en visioconférence
- Par des relations réguliéres par téléphone (ou Visio) entre Jacques DOHEN et les différents agents sur des
dossiers spécifiques

Le bureau a été réguliérement tenu informé des actions en cours et une réunion en visioconférence a méme pu étre
organisée,

A noté que le temps de travail pendant la période de confinement a été limité a 35h00 maximum pour les temps pleins,
{ceci a été respecté par la plupart des agents) et que, comme cela avait été demandé par la CCUR, Fensemble des
agents ont posé une semaine de congé {ou de récupération) obligatoire pendant la période de confinement.

Point sur les missions assurées :

[y

o Rattrapage des dossiers en retard et notamment mise a niveau de nos sites Internet (Anglais,
Allemand), de la base de données APIDAE et de nos autres supports de communication

o Finalisation et édition du livre illustré : « jean du Rhone entre Usses et Rhéne »

o Réalisation de nombreuses formations par Fensemble du personnel en visioconférence

o Mise en ceuvre d’un plan de relance commun avec les Offices de Tourisme de « Rumilly Albanais » et
« Alter’Alpa » et soutien a nos partenaires (information auprés des partenaires de Haut-Rhone
Tourisme des différentes aides nationales, régionales ou départementales gu’ils pouvaient solliciter)

o Préparation du déconfinement (formation référent COVID), avec notamment la réalisation d’un
protocole strict permettant le retour en présentiel dés le debut du mois de juin

Le retour en présentiel (et 'accueil du public), s’est fait dés le lundi 8 juin 2020 pour I'ensemble du personnel, excepté
pour S. DESSERVETTAZ et C. DA SILVA, les 2 personnels mis & disposition a temps partiel auprés de HRT par la mairie
de Seyssel Haute-Savoie qui ont dd poursuivre leurs missions en télétravail pour des raisons de santé.

A partir du 8 juillet 2020, nous avons dil recruter un persannel saisonnier supplémentaire (2 jours par semaine} pour
remplacer Céline DA SILVA a I'accueil. Céline travaillait habituellement 3 jours par semaine pour HRT (21h00). Durant
I'été 2020, efle n’a donc poursuivi ses missions pour HRT (notamment le suivi de la régie principale et de la boutique)
qu’une journée par semaine et en télétravail. Les 2 autres journées, elle a été placée en ASA par la commune de Seyssel
74.

Malgré Vabsence de S. DESSERVETTAZ durant tout Fété {qui a poursuivi en telétravail ses missions concernant la

commercialisation et le lancement du livre illustré sur jean-du Rhone), nous avons maintenu Fouverture au public des
expositions permanentes et temporaire de la Maison du Haut-Rhéne.
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1.2 - Plan de relance post COVID

Durant la période de confinement, et afin de préparer avec 'ensemble des acteurs touristiques du territoire la reprise
d’activité, les personnels de HRT ont travailié a la mise en place d’un plan de relance comportant 2 volets :

- Le 1* volet de ce plan de relance a été élaboré avec les Offices de Tourisme des territoires voisins de
« Rumilly Albanais » et « Alter’alpa » {secteur des Communautés de Communes de Cruseilles et de Fier et
Usses). Avec ces 2 Offices de Tourisme de I'avant pays haut-savoyard, nous avons en effet défini autour d'une
destination commune : « RDV en terre (mé}cannues » - un programme d’action comprenant :

o Desactions conjointes de communication : campagne d’affichage sur Chambeéry, Aix-les-Bains, Annecy
et Rumilly {bus et 4x3 meétres), réalisation d’une vidéo commune diffusée sur les réseaux sociaux et
sur le site Internet de TV 8 Mont-Blanc, des encarts et articles de presse str le Dauphiné Libéré, la
création d’un site Internet portail (www.rdv-en-terre-méconnue.fr), des publications sur les réseaux
sociaux, la création d’un calendrier commun des animations a I'échelle des 3 territoires

o Lacréation d’un « Pass découverte » regroupant 22 sites touristiques et partenaires des 3 territoires.
Ce « Pass découverte » » donnait droit durant I'été 2020 a des réductions allant jusqu’a 10 % pour les
2 premiers tarifs adultes sur les différents sites partenaires

Pour la mise en place de ce plan de relance, Haut-Rhone Tourisme a abondé le « pot commun » au
coté des Offices de Tourisme de « Rumilly Albanais » et « Alter’alpa », a hauteur de 3 000 €.

- Le 2®™ volet de ce plan de relance, cette fois-ci spécifique au territoire des Usses et Rhéne, consistait en
I'édition de 500 chéques cadeaux d’une valeur de 10 € (soit une valeur totale de 5 000 €) utilisables chez les
partenaires de Haut-Rhdne Tourisme exercant leur activité sur les 26 communes de la Communauté de
Communes Usses et Rhéne. Malheureusement, cette action a d( étre bloguée a la demande de la trésorerie
de Seyssel/Frangy, pour des questions de légalité et d'inscription budgétaire.

= Ce budget de 8 000 € {3 000 €+ 5 000 €) a été pris, avec 'accord de ia CCUR, sur le budget de 25 000 € initialement
prévu pour la communication sur le Tour de France,

1.3 — lancement d’une nouvelle offre touristigue : bateau 3 passager

Le bateau & passagers de 12 places qui a été acheté par les communes de Seyssel Ain et Seyssel Haute-Savoie lors de
la précédente mandature, n'a pu étre acheminé par convoi exceptionnelle et mis a 'eau au port d’Aix-les-Bains que le
18 mai 2020. Il a ensuite été transféré par voie d’eau jusqu’a Seyssel! le 19 mai.

Dés lors, et cela en pleine période de transition entre les nouvelles et les anciennes équipes municipales, il a été
nécessaire de définir un programme de croisiéres pour la saison d’été 2020 et d’établir, en conséquence, un budget
prévisionnel de fonctionnement. Il a aussi été nécessaire de prendre en compte le contexte sanitaire et d’établir un
protocole spécifique permettant d’assurer la sécurité des passagers.

Ce programme de croisiére et ce budget prévisionnel de fonctionnement ont été soumis aux 2 communes de Seyssel
Ain et Seyssel Haute-Savoie. En effet, il avait été convenu lors de P'acquisition de ce bateau a passagers a 'automne
2019, que Fexploitation de ce bateau & passagers serait confiée & Haut-Rhéne Tourisme, mais que e risque financier
serait assumé solidairement par les 2 communes de Seyssel.

Pour assurer les croisiéres de cet été, nous avons recruté 2 pilotes en temps partiel annualisé {Pierre BRUN et Michel
LE NORMARND) et formé 2 membres d’équipage, soit : Christe! LIMARE (guide du patrimoine recruté en temps partiel
annualisé) et Camille PLAQUIN (ancienne apprentie, recruté des la fin du mois de juin en CDD saisonnier afin d’assurer
les croisiéres et de renforcer le personnel & 'accueil durant la saison estivale).
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Pour cela, nous avons organisé a Seyssel une formation ASP {Attestation Spéciale Passagers) de 2 jours (& laguelle ont
participé 8 de nos personnels). La formation ASP est obligatoire pour étre membre d’équipage {au moins 1 personne
sur les 2 membres d'équipage doit en étre titulaire).

Outre la préparation matérielle du bateau (sécurisation du ponton, évolution de la signalétique suite au changement
de nom du bateau {« le Seyssel »), acquisition de réservoir essence sécurisé, d’'une remorque, ...} et des croisiéres
(choix des parcours et préparation des commentaires), nous avons travaillé sur la communication (création et diffusion
d’une plaquette éditée a plus de 5000 exemplaires), création d’un site internet de vente en ligne et acquisition d’un
logiciel de billetterie {open billet) compatible avec le trésor public.

Les premieres croisieres ont eu lieu le samedi 4 et le dimanche 6 juillet {opération de lancement avec des croisiéres
de 25 mn a 5 €) et le programme de croisiére estivale proprement dit {promenade d’'une heure avec ou sans

dégustation — croisiére bateau vélo) ont débuté le mardi 7 juiliet,

1.4 - Jean du Rhdne entre Usses et Rhone

A — Historigue du projet

- En 2017, lors de la fusion des 3 CC de la Semine, du Val des Usses et du Pays de Seyssel et la création de Haut-
Rhéne Tourisme, travailler ensemble a I'échelle de ce nouveau territoire touristigue, n’a pas été une évidence.
Chacun est arrivé avec son histoire et son propre fonctionnement

- Le 1% travail qui a dii étre fait suite a la création de ce nouvel Office de Tourisme communautaire, a été de
créer une « identité touristique partagée » entre tous les acteurs du territoire

- Création d’un groupe de travail « Patrimoine et ldentité Touristique » - Ce qui est ressorti des réflexions de ce
groupe de travail, ¢’est gue ce gui faisait lien entre nous au sein de ce nouveau territoire ¢’était :
o Le Rhone,
o Le Vin (Vignoble de Seyssel et Frangy)
o Et{'itinérance (des hommes et des marchandises

- Exposition jean du Rhéne (Tome 1} a la Maison des Haut-Rhone et 1ers contacts avec I'auteure et llustratrice :
Catherine CHION.

- C'est alors gu’est venu l'idée de créer un livre illustré (tome 2 de « Jean du Rhéne ») racontant I'histoire de
notre territoire et faisant le lien entre le Rhéne {et la batellerie) et le reste du territoire nécessairement
impacté par cette activité et le transport de marchandise par voie terrestre depuis Seyssel en direction de
Geneve et Annecy.

- Recherche de financement et obtention d'une subvention dans le cadre du programme LEADER Usses et
Bornes

B~ 1% hilan de cette action

- HRT est commanditaire, éditeur, mais aussi diffuseur de ce livre

- Le cout global de ce projet est de 28 000 € HT

- HRT a bénéficié pour ce projet d’une subvention européenne du FEADER de 80 % attribué dans le cadre du
programme LEADER Usses ef Borne

- 5000 exemplaires ont éié imprimés et ont commencé a &tre diffusés fin juin

- Ace jour, nous avons vendu plus de 2300 exemplaires (sur les 5 000)

- Ce qui veut dire que "équilibre financier de ce projet est déja atteint (entre les subventions attendues et les
ventes déja réalisé)
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Il - Premier bilan de |a saison estivale

2.1 - Fréquentation au sein de I’Offices de Tourisme et du Bureau d’information Touristique (BIT) de Frangy

= Soit sur la période estivale :

e Juin:-14 % (+ 68 % a OT de Seyssel ; - 201 % au BIT de Frangy)

e Juillet:-36% (- 35 % a I'OT de Seyssel ; - 38 % au BIT de Frangy)

e Aout:-29%(-12%al'OT de Seyssel ; - 106 % au BIT de Frangy)

e Septembre :-35% (- 36 % a I'OT de Seyssel ; - 27 % au BIT de Frangy)

2.2 - Fréquentation a la base nautique Agualoisirs juin, juillet et aout

e Plan d’eau de baignade sur juillet et aout 2020 : 8 997 personnes, soit une augmentation de 32 % par rapport
a I'an dernier

e Activité Prolynx : + 30 % par rapport en I'an dernier sur la méme période (beaucoup de locaux et de personne
venant a moins d’une heure de route, beaucoup plus de location et moins d’encadrement.

Remarque : Prolynx n’a pas pu fonctionner au printemps comme ils en ont I'habitude avec les groupes et les
scolaires en raison de la crise sanitaire. Le chiffre global de 20 000 visiteurs en 2019 sera donc difficile a égaler
cette année, malgré I'augmentation de la fréquentation sur les 2 mois d’été

2.3 -Via Rhéna (installation d’un éco compteur avant le dé-confinement)

e Nombre de passages depuis installation : 58 001
¢ Moyenne journaliéres : 372

e Nombre min moyen/jour piétons : 205

e Nombre max piétons/jour : 526

e Nombre moyen/jour vélos : 167

e Nombre max vélos/jour : 446
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2.4 - Bateau a passagers (du 04/07 au 12/10/20)

Fréquentation globale

Type de croisiére Nombre
820
(dont 29 vendu directement sur le bateau

croisieres (classique ou dégustation) en derniére minute)
croisiéres découvertes lancement saison 196
Croisiére découverte JEP 76
scolaires 187
Presse 14
privatisation 12
Bénévole féte de la neige 2
Inauguration du 7/10/20 18
TOTAL 1334

Nombre de croisiére réalisée (au 23/09/20) :

QO O OO

19 crois

30 jours de navigation

8 croisieres d’une heure

4 croisiéres bateau vélo Seyssel Chanaz

Une vingtaine de croisiere découverte (4 et 6 juillet / 19 et 20 septembre)
ieres scolaires gratuites de 20 mn

Recettes de I’'ensemble des croisiéres avec vente effectué sur:

o OT Seyssel : 8520.70€
o BIT Frangy ; 105.00 €
o Directement sur le bateau c 1915.00 €

Total 10540.40 €
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31 — historigue :

Intégration au fur et & mesure de I'évolution de I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme, des personnels de la CCUR, des Offices
de Tourisme associatifs du Pays de Seyssel et du Val des Usses et de la Maison du Haut-Rhone (mairie de Seyssel
Haute-Savoie) :

- 2016 Jacques DOHEN (mis a disposition de HRT par la CCUR en tant que Directeur) et Laure SEVE (CCUR
comptabilité — 20%) / Christelle PERROUX et Maud IDZIAK (OT associatif du Pays de Seyssel) / Pour une partie
de leur temps, Sébastien DESSERVETTAZ et Céline DA SILVA (mairie de Seyssel 74 — Maison du Haut-Rhéne)

- 2017 : Florence CROCHET (OT associatif du Val des Usses — CCUR) et recrutement de Erwan LAPORTE (dans un
1°" temps en tant qu'apprentie, puis en CDD et CDI en tant que référents sentiers et en charge de la gestion
des infrastructures

- 2019 : recrutement de Christe! LIMARE {Guide du patrimoine) sur un CDD annualisé de 300h00
- 2020:Remplacement de Maud IDZIAK {en congé sabbatique) par Audrey CANDY
En complément de ces personnels permanents, Haut-Rhone Tourisme :

- Recrute des personnels saisonniers {domaine nordique de Sur-Lyand/Grand-Colombier - Base nautique
Agualoisirs - bateau a passagers — et en renfort & 'accueil I'Office de Tourisme pendant la saison estivale)

- Gere des personnels mis a disposition par différentes communes (Seyssel Ain — Corbonod) pour la gestion des
infrastructures touristiques {Domaine nordique de Sur-Lyand et base nautique Agualoisirs)

- Accueil en son sein chagque année un ou une apprenti (e} en BTS Tourisme et/ou des stagiaires
Des personnels ayant différents types de statuts :

- Droit Public : via des mises & disposition de personnel de droit public par les Communes de Seyssel Ain,
Seyssel Haute-Savoie, Corbonod et la CCUR
- Droit Privé : CDIl ou CDD régie par la convention collective des organismes de Tourisme

> Ce qui n’est pas sans poser quelques problémes dans la gestion des personnels, I'objectif étant de traiter
chacun sur le méme pied d’égalité

Nombre d’ETP en 2020 : 8.95 ETP, qui se répartisse de la maniére suivante :

- Entermes de missions :
o 0.75ETP pour la CCUR
o 3.22 ETP pour fa gestion des infrastructures
o 4.98 ETP pour la partie Office de Tourisme (dont les 0.65 ETP des personnes mis a disposition par la
commune de Seyssel 74)

- Etentermes de statuts :
o Droit public: 3.62 ETP
o Droit Privé 5.33 ETP
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32 — Evolution de la masse salariale en 2020

Suite aux élections municipales et aux nouvelles orientations que souhaite donner la commune de Seyssel Haute-
Savoie a la culture et au patrimoine, il a été décidé de suspendre les conventions de mise a disposition des personnels
de la Maison du Haut-Rhéne, auprés de I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme. Cela concerne les personnels qui étaient mis 3
disposition de Haut-Rhéne Tourisme sur les bases suivantes :

- Sébastien DESSERVETTAZ : 20 % maximum de son temps de travail effectif (temps partiel & 90 %)
- Céline DA SILVA : 75 % maximum de son temps de travail effectif (temps partiel & 80 %)

Concrétement cela représente 0.65 ETP en moins pour Haut-Rhéne Tourisme. La suspensioh du poste de Sébastien
DESSERVETTAZ peut se justifier du fait de {a fin de ses missions pour Haut-Rhéne Tourisme (réalisation, édition et
lancement de la commercialisation du livre illustré « Jean du Rhéne entre Usses et Rhone). Les missions qui étaient
jusqu’a présent assurées par Céline DA SILVA ont été répercutées sur les autres personnels de Haut-Rhéne Tourisme
{notamment la régie principale et la boutigue qui ont été confiées a Florence CROCHET).

Concernant le recrutement des personnels saisonniers pour la saison d’hiver sur le domaine nordique de Sur-
Lyand/Grand-Colombier, il a été décidé de ne recruter qu’un seul saisonnier sur les 2 cette année. Ces personnels
saisonniers assurent habituellement la location du matériel, la vente des redevances nordiques et "entretien de la
salle Hors-Sacs. lls sont recrutés sur une base horaire de 8h30 par jours, ce qui correspond & 55h30 par semaine, qu'ils
se répartissent de fa maniére suivante :

- Untemps plein de 35h00 {4 jours par semaine, soit 34h00 + 1h00) - Yvan OLLIVE
~ Un temps partiet de 25h30 (3 jours par semaine) — Jean-Baptiste LACORRE

Aussi, pour compenser le non recrutement du saisonnier a temps partiel (25h30), il sera demandé a Erwan LAPORTE
d’assurer cette mission cet hiver durant 3 jours par semaine. Jacques DOHEN fait remarquer que le lieu de travail des
personnels de Haut-Rhéne Tourisme, et notamment de Erwan LAPORTE, est la Maison du Haut-Rhdne a Seyssel, et
qu’il conviendra d'intégrer a son temps de travail, son temps de déplacement aller-retour jusqu’au domaine nordigue.

Gérard LAMBERT et Patrick CHAPEL, font part aussi aux membres du Comité de Direction, de {a diminution d’effectif
au sein du personnel technique de la Commune de Corbonod (Départ en retraite}. Le personne! de Corbonod est mis
a disposition de Haut-Rhone Tourisme afin d'assurer I'entretien des pistes (le matin ou le soir, avant ou aprés
I'ouverture du domaine), ainsi que la sécurité du domaine nordique de Sur-Lyand/Grand-Colombier. En journée, ils
assurent aussi (dans la mesure ol ils n"ont pas d’'interventions d’entretien des pistes ou de secours a effectuer), la
location du matériel et la vente des redevances nordiques au coté des personnels saisonniers.

En moyenne, le personnel de Corbonod assure 10h00 de travail par jour, soit 70h00 par semaine. Ces 70h00 par
semaine se répartissent entre 3 salariés : Raymond VEZIEN, Alexis DESBROSSES et Pierre DA SILVA. Alexis DESBROSSES
et Pierre DA SILVA sont titulaire d’un Brevet d’Etat de Pisteur Secouriste {BEPS) option nordique, alors que Raymond
VEZIEN n’a pas de compétence particuliére en secourisme, mais gére le personnel technique de la commune et les
engins (dameuse, motoneige).

Afin de compléter I'équipe habilité a effectuer les secours sur piste, on envisage donc de proposer & Erwan LAPORTE
de passer le BEPS. A noter gue Erwan LAPORTE posséde déja le PSE1 {Premier Secours en Equipe de niveau 1) et gu'il
conviendrait dans un 1* temps de {ui faire passer le PSE2 (Premier Secours en Equipe de niveau 2 — 1 semaine de
formation), puis le probatcire au BEPS et enfin la formation au BEPS {3 semaines).

Jacques DOHEN fait remarquer que cette diminution de la masse salariale est significative (moins 0.65 ETP & I'année

et 0.72 ETP pendant les 3 mois d’hiver) et cela aura forcément des conséquences sur les autres missions assurées de
Haut-Rhdne Tourisme.

Comités de Direction de VEPIC « Haut-Rhdne Tourisme » - 23.09.2020



Gérard LAMBERT pense que certain personnel qui était dans les bureaux a I'étage de la Maison du Haut-Rhone seront
nécessairement amené & faire plus d’accueil auprés des visiteurs. 1l y a une réelie volonté de la part de la CCUR
d'optimiser la masse salariale de HRT et une diminution de 1.3 ETP ne semble pas irréalisable, si on réoriente les
missions et si 'on gagne en productivité.

Jacques DOHEN souligne la compétence des personnels de Haut-Rhéne Tourisme qui ont su, dans le respect des
protocoles sanitaires, assurer Fouverture cet été des 2 points d’information touristique {Seyssel et Frangy), de la base

nautigue Aqualoisirs et assurer dans le méme temps le lancement d’une nouvelle offre bateau a passagers.

Gérard LAMBERT précise qu’il ne remet nullement en cause la compétence des personnels de HRT.

4.1 - GOUVERNANCE - Délégation de pouveir du CODIR aux membres du bureau

Le Président rappelle que, dans les statuts de I'EPIC Haut-Rhone Tourisme modifiés par délibération N°CC 78-2020 en
date du 12 mai 2020, il est précisé I'article 5 les attributions du Comité de Direction. Ainsi, le Comité de Direction
délibére sur toutes les guestions concernant le fonctionnement et Factivité de I'EPIC « Haut-Rhéne Tourisme », et
notamment

e |e budget des recettes et dépenses de 'EPIC « Usses et Rhone Tourisme »,

* Le compte financier de I'exercice écoulé,

e la fixation des effectifs du personnel et le tarif de leurs rémunérations,

¢ Le programme annuel de publicité, de premotion et de commercialisation touristiques,

e L’'8laboration et Ia signature de toutes conventions de partenariat avec les acteurs locaux ou extérieurs,

e Lafixation des cotisations des adhérents et {es régles a respecter pour devenir adhérent a I'Office du Tourisme,
e Les projets de création de nouveaux services ou instaliations touristiques,

e Les questions qui lui sont soumises pour avis par le Conseil Communautaire des Usses et Rhone,

e Toutes questions relatives a la mise en ceuvre des missions définies a I'article 2 des présents statuts

e Le programme des fétes, manifestations culturelles et artistiques, compétitions sportives...

Conscient de la nécessité de régler au plus vite certains points, et considérant que le bureau se réunit de maniére plus
réguliére, le CODIR DECIDE donc de déléguer aux membres du bureau, les attributions suivantes :

s  FINANCES : Ouverture ou virement de crédits pour I'ensemble des budgets de 'EPIC Usses et Rhdne Tourisme,
et ce dans la limite d'un montant de 50.000 € par chapitre.

e ACHAT D'ESPACE PUBLICITAIRE : Fixation des cotisations des adhérents et des régles a respecter pour devenir
adhérent & I'Office du Tourisme,

e TAXE DE SEJOUR : Propositions tarifaires concernant 'application de la Taxe de Séjour, sachant que la fixation
de cette Taxe de séjour, de ses montants et que sa perception reléve de la CCUR

DIT que, conformément aux dispositions du Code général des Collectivités territoriales, le bureau rendra compte a
chaque séance du CODIR, des décisions prises dans le cadre des délégations ainsi consenties.

DIT que cette délibération sera transmise a la sous-préfecture de Saint-Julien en Genevois
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4.2 - GOUVERNANCE - Délegation de pouvoir du COPIR au Directeur

Le Président rappelle que, dans les statuts de I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme modifiés par délibération N°CC 78-2020 en
date du 12 mai 2020, il est précisé Farticle 5 les attributions du Comité de Direction. Ainsi, le Comité de Direction
délibére sur toutes les questions concernant le fonctionnement et I'activité de I'EPIC « Haut-Rhéne Tourisme », et
notamment:

e Le budget des recettes et dépenses de 'EPIC « Usses et Rhdne Tourisme »,

* Le compte financier de 'exercice écouls,

» lafixation des effectifs du personnel et le tarif de leurs rémunérations,

s Le programme annuel de publicité, de promaotion et de commercialisation touristigues,

» |’élaboration et la signature de toutes conventions de partenariat avec les acteurs locaux ou extérieurs,

¢ lafixation des cotisations des adhérents et les régles a respecter pour devenir adhérent a V'Office du Tourisme,
e les projets de création de nouveaux services ou installations touristiques,

¢ lesguestions gui lui sont soumises pour avis par le Conseil Communautaire des Usses et Rhéne,

s Toutes questions relatives a la mise en ceuvre des missions définies a 'article 2 des présents statuts

* le programme des fétes, manifestations culturelles et artistiques, compétitions sportives...

Les marchés de travaux, transports et fournitures sont soumis aux régles de I'ordonnance du 23 juillet 2015, Le Comité
de Direction peut donner délégation au Directeur pour prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
'exécution et le reglement des marchés de travaux, fournitures et de services qui peuvent étre passés selon la
procédure adaptée. Les contrats passés par 'EPIC qui répondraient & la définition des contrats de concession de
services ou de travaux devront respecter les dispositions de 'ordonnance du 29 janvier 20186,

Compte tenu de la nature et du niveau d’activité de 'EPIC « Haut-Rhdne Tourisme », et afin de garantir une bonne
dynamique des services et de la souplesse dans la gestion quotidienne, il convient de déléguer au Directeur certaines
décisions. Ces décisions ne pourront bien sdir 8tre prises, sans un avis préalable du Président de Haut-Rhdne Tourisme.

Le CODIR DECIDE donc de déléguer au Directeur :

e PERSONNEL:
o Fixation des effectifs des personnels saisonniers et de leur rémunération dans la limite des inscriptions
budgétaires
o Signature des Contrats des Personnels de Droit Privé
o Souscription des ordres de mission du personnel,

»  PARTENARIAT ET ADHESION AUX ASSOCIATIONS £T ORGANISMES EXTERIEURS :
o Elaboration et signature de toutes conventions de partenariat avec les acteurs locaux ou extérieurs,
o L'adhésion de I'EPIC aux associations et organismes extérieurs (hors établissements public)

» DEMANDE DE SUBVENTION / ACCEPTATION DES DONS ET LEGS :
o Autorisation de signature de tous courriers ou documents relatifs & des demandes de subvention.
o ’acceptation des dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges

¢ PASSATION DE MARCHES :
o Décision concernant {a préparation, la passation, 'exécution et le réglement des marchés de travaux,
fournitures et de services qui peuvent étre passés selon la procédure adaptée
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¢+ CREATION DES REGIES et FIXATION DES TARIFS BOUTIQUES ET DES PRODUITS TOURISTIQUES :
o lacréation des régies d’avances et de recettes nécessaires au fonctionnement des services
o Lafixation des tarifs boutigues et des produits touristiques vendus par 'Offices de Tourisme de Seyssel
et au Bureau d'information Touristique de Frangy

e ACTIONS EN JUSTICE :

o Lexercice au nom de I'EPIC des actions en justice ou la défense de 'EPIC dans les actions intentées
contre lui, dans les cas suivants : en défense en premiére instance et appel — en recours de premiére
instance — auprés des juridictions civiles et administratives.

o la fixation des rémunérations et le réglement des frais d"honoraires des avocats, notaires, huissiers
de justice et experts

«  PASSATION DES CONTRATS D'ASSURANCE ET DES BAUX ;
o La passation des contrats d’assurance et I'acceptation des indemnités de sinistre y afférentes,
o La passation des baux, la conclusion et la révision des louages de choses pour une durée n'excédant

pas douze ans,

DIT que, conformément aux dispositions du Code général des Collectivités territoriales, le Directeur, rendra compte a
chaque séance du CODIR, des décisions prises dans le cadre des délégations ainsi consenties.

DIT que cette délibération sera transmise a la sous-préfecture de Saint-Julien en Genevois

4.3 — FINANCE - Convention avec la Préfecture pour ACTES : télétransmissions réglementaires et budgétaires.

Il est proposé a 'EPIC Haut-Rhéne Tourisme de recourir a la télétransmission des actes {délibérations et arrétés)
soumis au contréle de légalité avec une extension aux actes budgétaires pour la transmission, la visualisation et le
contréle des documents prévus par les articles L.1612-1 a L.1612-20 du code général des collectivités territoriales. Ce
projet s’inscrit dans une logigue de modernisation de l'administration, mais également de protection de
I'environnement.

Pour ce faire 'EPIC Haut-Rhéne Tourisme doit signer une convention avec la préfecture pour ACTES.
il est demandé au Comité de Direction d’en délibérer :

s Enapprouvant le projet de Convention pour la télétransmission réglementaire et budgétaire,

e En autorisant le Directeur & signer la convention correspondante avec I'Etat.

¢ Donnant son accord pour {a télétransmission des actes administratifs et budgétaires

e Autorisant M. le Directeur & signer avec la Préfecture une convention précisant : la date de raccordement de
la collectivité a la chaine de télétransmission, la nature et les caractéristiques des actes transmis par voie
électronique, les engagements respectifs des deux parties pour organisation et le fonctionnement de la
télétransmission, la possibilité pour la collectivité de renoncer a la télétransmission par voie électronique et
les modalités de cette renonciation.

e Autorisant M. le Directeur & souscrire avec une autorité de certification homologuée 'obtention d'un
certificat électronique

e Autorisant M. le Directeur & conclure une convention avec I'un des tiers de télétransmission homologués par
le Ministére de l'intérieur.

Le Comité de Direction aprés en avoir délibéré autorise le Directeur a signer toute convention relative a ce dossier.
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4.4 - FINANCE - Demande de nomination du [de la) trésorier (ére) de Seyssel/Frangy en qualité d’agent comptable
de I’EPIC Haut-Rhdne Tourisme

Depuis la Création de I'EPIC du Pays de Seyssel (en 2016), puis son élargissement au 26 communes des Usses et Rhdne
suite & 1a fusion des Communautés de Communes de la Semine, du Val des Usses et du Pays de Seyssel (en 2017), et
enfin son changement de dénomination {en 2018 ~ EPIC Haut-Rhéne Tourisme} — les fonctions de comptable ont été
confiée par arrété préfectorale aux différents responsables de la trésorerie de Seyssel/Frangy.

En effet, tel que défini a F'article 10 des statuts de I’EPIC Haut-Rhéne Tourisme, confirmés par délibération du Conseil
Communautaire de ta Communauté de Communes Usses et Rhéne, CC 78/2020 en date du 6 mai 2020 :

« Les fonctions de comptable sont confides soit a un comptable de la Direction générale des finances publigues, soit &
un agent comptable. Le comptable sera nommé par le préfet sur proposition du comité de direction apres avis du
directeur départemental ou, le cas échéant, régional des finances publiques, Il ne peut étre remplacé ou révoqué que
sous les mémes formes.

L'agent comptable peut, sous sa responsabilite, déléguer sa signature & un ou plusieurs agents qu’il constitue ses fondeés
de pouvoir.

Il assure le fonctionnement des services de la comptabilité avec Faide du personnel nécessaire. Il est soumis &
l'ensemblie des obligations incombant aux comptables publics selon le décret relatif a la gestion budgétaire et
comptable public,

il est placé sous I'autorité du Directeur, sauf pour les actes qu’il occomplit sous su responsabilité propre en tant que
comptable public ».

Le renouvellement des membres du Comité de Direction de Haut-Rhdne Tourisme, suite aux derniéres élections
communautaires {collége des élus) et a la nomination de nouveaux membres issus du collége des socioprofessionnels,
implique de délibérer de nouveau sur la nomination du comptable de VEPIC Haut-Rhéne Tourisme.

Le Comité de direction, aprés en avoir délibéré, décide a 'unanimité

¢ Dedemander au Préfet de la Haute-Savoie, aprés avis du directeur départemental ou, le cas échéant, régional
des finances publiques, de nommer, le {ou {a) responsable de {a Trésorerie de Seyssel/Frangy, comptable de
{'EPIC Haut-Rhéne Tourisme

s D'autoriser le directeur a entreprendre les démarches nécessaires et a signer tous les documents
correspondants

4.5 — Annulation de loyers et de charges dues a a crise liée 3 'épidémie de COVID 19 (Prolynx Sport et Restaurant
de la plage

Vu la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I'épidémie de covid-19,

Vu l'ordonnance n°2020-391 du 1% avril 2020 relative a la continuité du fonctionnement des institutions locales et de
Pexercice des compétences des collectivités,

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L5211-10,

Vu l'arrété du Ministre de la Santé en date du 14 mars 2020 portant diverses mesures relatives a la [utte contre la
propagation du virus covid-19,

Vu l'arrété du Ministre de la Santé en date du 15 mars 2020 complétant Farrété du 14 mars 2020 portant diverses
mesures relatives a la lutte contre la propagation du virus covid-19,

Vu le décret n°2020-260 du 16 mars 2020 portant réglementation des déplacements dans le cadre de la lutte contre
la propagation du virus covid-19,
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Vu l'ordonnance n°2020-317 du 25 mars 2020 portant création d’un fonds de solidarité & destination des entreprises
particuligrement touchées par les conséquences économiques, financieres et sociales de |a propagation de 'épidémie
de covid-19 et des mesures prises pour limiter cette propagation,

Vu la Convention d’objectif liant la CCUR et Haut-Rhdne Tourisme, validée par délibération CC76-2017 en date du
14/03/2017 et modifiée par Avenant n°1 (délibération CC100-2019 du 14/05/2019) et avenant n°2 {délibération CC79-
2020 du 12/05/2020)

Vu I'annexe 3 & la convention d’objectif concernant la gestion de la base nautique Aqualoisirs entre la CCUR et 'EPIC
Haut-Rhéne Tourisme, précisant a son article 4 {Rétribution de I'EPIC pour les missions qui lui sont confiées) que :
« pour le financement des missions confiees a I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme, la CCUR autorise 'EPIC Haut-Rhdne
Tourisme, a percevoir pour son propre compte les recettes liées aux conventions de mise a disposition de batiments
ou d’espaces, signées avec les différents prestataires d’activités ou de restauration, intervenants sur la Base nautique
Aqualoisirs »

Vu la « convention de mise a disposition d’installations et d’équipements Sis sur le domaine public concédé a la CNR
(BAtiment de stockage du matériel, bureau, préau, vestiaires et parc cldturé pour stockage de bateaux) » signée avec
Christophe BELLEMIN {cogérant de fa SARL Prolynx-Sport} le 3 juin 2019

Vu la « convention de mise a disposition d’'installations et d’équipements Sis sur le domaine public concédé a la CNR
(Snack bar de la Plage) signé avec Mme Virginie PERILLAT le 5 février 2020.

Considérant l'instauration d’un état d'urgence sanitaire.

Considérant que les opérateurs touristiques instaliés sur la Base nautique Aqualoisirs ont subi au printemps 2020, des
impacts financiers non négligeables du fait de ia pandémie.

Considérant leur demande d’aide auprés de Haut-Rhéne Tourisme liée a une stricte réduction de leur activité.
Considérant la demande de la trésorerie qui sollicite une délibération et non une décision du Président.

Le Président de Haut-Rhéne Tourisme propose que les loyers des professionnels du tourisme suivant soient réduits
d’un quart sur 'année 2020 {correspondant & 'absence d’activité effective sur les mois de mars, avril et mai 2020),
soit

- SARL Prolynx-Sport : Loyers annuel de 4 300 € HT, soit une réduction de loyer de 1 075 € HT

- Virginie PERILLAT (restaurant de la Plage) : Loyer annuel cumulé de 2 400 € HT, soit une réduction de loyer
de 600 € HT.

Le Comité de Direction, a I'unanimité

DECIDE que les loyers des entreprises suivantes seront diminués d’un quart de leur montant annuel,
correspondant & la suspension de leur activité pendant les mois de mars, avril et mai 2020 :

- SARL Prolynx-Sport : Loyers annuel de 4 300 € HT, soit une réduction de joyer de 1 075 € HT

- Virginie PERILLAT {restaurant de la Plage) : Loyer annuel cumulé de 2 400 € HT, soit une réduction de loyer
de 600 € HT.

NOTIFIE cette délibération a la Trésorerie de Frangy-Seyssel et a la Préfecture de Haute-Savoie ainsi qu'au service
comptable.
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4.6 — Annulation de lovers et de charges dues a la crise liée a I'épidémie de COVID 19 {Wake Surf Harmony)

Vu la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I'épidémie de covid-19,

Vu I'ordonnance n°2020-391 du 1*" avril 2020 relative & la continuité du fonctionnement des institutions locales et de
I'exercice des compétences des collectivités,

Vu le code général des collectivités territoriales {CGCT) et notamment son article £5211-10,

Vu l"arrété du Ministre de la Sante en date du 14 mars 2020 portant diverses mesures relatives & la lutte contre la
propagation du virus covid-19,

Vu l'arrété du Ministre de la Santé en date du 15 mars 2020 complétant "arrété du 14 mars 2020 portant diverses
mesures relatives a la lutte contre la propagation du virus covid-19,

Vu le décret n°2020-260 du 16 mars 2020 portant réglementation des déplacements dans le cadre de la lutte contre
la propagation du virus covid-19,

Vu 'ordonnance n°2020-317 du 25 mars 2020 portant création d’'un fonds de solidarité a destination des entreprises
particuliérement touchées par les conségquences économiques, financiéres et sociales de la propagation de Fépidémie
de covid-19 et des mesures prises pour limiter cette propagation,

Vu la Convention d'objectif liant Ia CCUR et Haut-Rhéne Tourisme, validée par délibération CC76-2017 en date du
14/03/2017 et modifiée par Avenant n°1 (délibération CC100-2019 du 14/05/2019) et avenant n°2 (délibération CC79-
2020 du 12/05/2020)

Vu I'annexe 3 a la convention d’objectif concernant la gestion de [a base nautique Aqualoisirs entre la CCUR et I'EPIC
Haut-Rhdne Tourisme, précisant a son article 4 (Rétribution de I'EPIC pour les missions qui lui sont confiées) que :
« pour le financement des missions confiées a I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme, la CCUR autorise I'EPIC Haut-Rhdne
Tourisme, & percevoir pour son propre compte les recettes liées aux conventions de mise a disposition de batiments
ou d’espaces, signees avec les différents prestataires d’activités ou de restauration, intervenants sur la Base nautique
Aqualaisirs »

Vu la « convention de mise a disposition d’installations et d’équipements Sis sur le domaine public concédé ala CNR »,
signée en date du 25 juin 2020 entre la commune de Seyssel Ain, la commune de Seyssel Haute-Savoie, la Communauté
de Communes Usses et Rhdne, Haut-Rhéne Tourisme, Fassociation « Wake Surf Harmony » et la micro entreprise
RAVOIRE Stéphanie.

Considérant I'instauration d’un état d’urgence sanitaire.

Considérant que les opérateurs touristiques installée sur la Base nautique Aqualoisirs ont subi au printemps et début
d’'été 2020, des impacts financiers non négligeables du fait de la pandémie.

Considérant leur demande d’aide auprés de Haut-Rhéne Tourisme liée & une stricte réduction de leur activité.
Considérant la demande de fa trésorerie qui sollicite une délibération et non une décision du Directeur

Le Président de Haut-Rhéne Tourisme propose que les loyers de I'association « Wake Surf Harmony » sur la saison
estivale 2020 {mois de juin, juillet, aout et septembre) s’élevant a 400 € HT, soit réduit d’1/4 afin de pallier a la
réduction d’activité du mois de juin 2020 en raison de la crise sanitaire.

Le Comité de Direction, a 'unanimité

DECIDE de diminuer de 1/4 les loyers de Fassociation « Wake Surf Harmony » sur la saison estivale 2020, ce loyer
s'élevant initialement a 400 € HT

DECIDE par consequent de rembourser a P'association « Wake Surf Harmony », {a somme de 100 € HT en raison
de sa diminution d’activité au mois de juin 2020

NOTIFIE cette délibération a |la Trésorerie de Frangy-Seyssel et & la Préfecture de Haute-Savoie ainst gqu’au service
comptable.
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4.7 - Confirmation de Pavenant A 2020-11 du 21 juillet 2020 {tarif boutique) relatif a « 'achat d’espaces publicitaires
sur les supports de communication de Haut-Rhéne Tourisme par les acteurs touristiques du territoire et de sa
peériphérie — tarif 2021 »

Avenant A 2020-11 du 21 juillet 2020

Le Président rappelle que, tel que défini dans les statuts de 'EPIC Haut-Rhdne Tourisme confirmés par délibération du
Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Usses et Rhdne n® CC 78-2020 en date du 12 mai 2020,
I'établissement des « tarifs d’achat d’encarts publicitaire sur les supports de communication de Haut-Rhone Tourisme
par les acteurs touristiques du territoire et de sa périphérie » - reléve du Comité de Direction. Par délibération du
Comité de Direction de Haut-Rhéne Tourisme n® CD 07-2018 du 28 juin 2018, ce pouvoir a été délégue au bureau.

Durant fa période transitoire (entre les élections municipales et communautaires) et Vinstauration du nouveau Comité
de Direction de Haut-Rhdne Tourisme, le Directeur, sous couvert du bureau, a di prendre un certain nombre de
décisions. C’est notamment le cas concernant Yavenant A 2020-11 du 21 juillet 2020 {tarif boutique) relatif a « 'achat
d’espaces publicitaires sur les supports de communication de Haut-Rhéne Tourisme par les acteurs touristiques du
territoire et de sa périphérie —tarif 2021 »

Par la présente délibération, il convient donc de confirmer, I'avenant A 2020-11 du 21 juillet 2020 {tarif boutique) pris
par le Directeur de Haut-Rhéne Tourisme.

Rappel concernant I'achat d’encart publicitaire au sein des EPIC Haut-Rhéne Tourisme

Les statuts de I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme ne permettent plus d’adhésion proprement dite. Aussi, il convient de
délibérer chaque année sur des tarifs d’achat d’espaces publicitaires sur les supports de communication de I'EPIC par :
les prestataires d’activité et les musées, les hébergeurs, les restaurateurs, les producteurs locaux et les artisans d’art,
les artisans et commergants - du territoire des Usses et Rhdne et de sa périphérie.

Depuis 2019, Fachat d’un espace publicitaire sur la documentation « Print» de I'Office de Tourisme donne
automatiquement acceés a une publication sur le site Internet de Haut-Rhéne Tourisme. Dans le cas ol, I'achat de cet
encart publicitaire serait réalisé aprés I'édition de la documentation « Print », les tarifs appliqués seront divisés par
deux.

Les tarifs proposés correspondent & Pachat d’espace publicitaire. Aussi, dans le cas ol un prestataire a plusieurs
activités et souhaite apparaitre sur plusieurs rubriques de notre documentation « Print » et de notre site Internet, il
devra acheter autant d’encarts publicitaires que nécessaire. Dans 'hypothése d’achats de 2 ou 3 encarts, une
réduction proportionnelle au nombre d’achat sera donc appliquée.

A noter aussi que, achat d’espaces publicitaires dans les supports de communication de Haut-Rhéne Tourisme,
permet aux producteurs locaux {viticulteurs, producteurs fermiers, ...) et aux artisans d’arts - de vendre leurs produits
et créations dans les boutiques de I'Office de Tourisme de Seyssel (Maison du Haut-Rhéne) et du Bureau d'Information
Touristique (BIT) de Frangy.

Contexte sanitaire particulier de I'année 2020 :

En 2020, ia crise sanitaire liée au COVID 19 a impacté fortement l'activité touristique de notre territoire et mis en
difficulté un certain nombre de nos acteurs. Aussi, aprés avis favorable du bureau, le Directeur de Haut-Rhone
Tourisme a proposé d'inscrire dans I'avenant A 2020-11 relatif & « I'achat d’espaces publicitaires sur les supports de
communication de Haut-Rhéne Tourisme — tarif 2021 » - une remise exceptionnelle de 50 % sur le montant des
contributions versées par nos prestataires pour I'achat d’encart publicitaire en 2020.

Proposition de tarif d’achat d'espace publicitaire pour {'année 2021 .
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ACHAT D’ESPACES PUBLICITAIRES
Sur les différents supports de communication de Haut-Rhéne Tourisme publiés en 2021

Type de prestataires e : Tal_'_i__fS‘ 2021

2 Site Internet cle

Achat page A5 compléte

Encart fourni par le prestataire au format pdf Haute-Définition 12de
Hotels et campings 80 €
¥ de A5 — extraction depuis la base de données APIDAE
Chambres d'hétes, meublés, refuge, ...) 60 €
¥ de A5 — extraction depuis la base de données APIDAE
Restaurants, snacks et petites restaurations s0€
¥ de A5 — extraction depuis la base de données APIDAE
Producteurs locaux et artisans d’art A0 €
¥ de A5 —extraction depuis la base de données APIDAE
Prestataires (sport, musée, ...) 60 €
%2 A5 — extraction depuis la base de données APIDAE
Commergants et artisans traditionnels 20 €

% de A5 —extraction depuis la base de données APIDAE

Hotels et campings 40 €

Chambres d'hotes, meublés, refuge, ...) 30€
Restaurants, snacks et petites restaurations 25€
Producteurs locaux et artisans d’art 20€
Prestataires (sport, musée, ...) 30€
Commergants et artisans traditionnels 10€

Le Comité de Direction de I'EPIC Haut-Rhdne Tourisme, aprés en avoir délibéré, confirme I'avenant 2020-11 du 21
juillet 2020 pris par le Directeur et :

Accepte les tarifs proposés ci-dessus
Propose d'appliquer le principe de dégressivité suivant pour I'achat de plusieurs espaces publicitaires, soit :
o Achat de 2 espaces publicitaires : 20 % de remise sur le total
o Achat de 3 espaces publicitaires : 30 % de remise sur le total
Propose d’appliquer, pour les prestataires ayant acheté un espace publicitaire en 2020 une remise
exceptionnelle correspondant a 50 % du montant de la contribution 2020 (applicable uniquement sur les packs
complets comprenant les publications « Print » et sur le site internet de Haut-Rhéne Tourisme)
Confirme I'application de ces tarifs a la date de la signature par le Directeur de I’Avenant 2020-11 du 21 juillet
2020
Autorise le Président et le Directeur a effectuer les démarches nécessaires au réglement de cette affaire.
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4.8 — SUR-LYAND - Redevance d’accés aux pistes de Ski de fond, aux itinéraires raquettes et aux installations
collectives destinées a favoriser la pratique des activités nordiques - Assurance neige - Saison 2020/2021

M. le Président rappelle que, telle que défini dans la convention d’objectif qui lie la Communauté de Communes Usses
et Rhéne (CCUR) a F'EPIC Haut-Rhéne Tourisme, il est convenu que la gestion du domaine nordique de Sur-
Lyand/Grand-Colombier est confiée a I'EPIC Haut-Rh6ne Tourisme.

En contre partie des dépenses de fonctionnement qu’engendrent la gestion du site nordique, I'EPIC Haut-Rh6ne
Tourisme percevra les recettes des ventes de redevances nordiques, de la location du matériel nordique et de la
location de la salle Hors-Sac.

Afin de percevoir ces recettes, I'EPIC Haut-Rhdéne Tourisme a institué des régies de recettes (une régie pour la
perception des redevances et la location du matériel nordique / Une régie pour la location de la salle Hors-Sac).

La perception des redevances nordiques revenant a I'EPIC, Il convient au Comité de Direction de délibérer et de fixer
les tarifs des redevances d’accés aux pistes de ski de fond, aux itinéraires raquettes, aux installations collectives

destinées a favoriser la pratique des activités nordique pour la saison 2020/2021.

Le Comité de Direction de I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme aprés avoir entendu I'exposé et en avoir délibéré, décide :

Article 1: Signature des conventions liant I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme aux différentes associations nordiques
départementales.

» D’autoriser le Directeur de I'EPIC a signer les éventuelles conventions liant I'EPIC Haut-Rhdne Tourisme
aux différentes associations départementales (Haute-Savoie Nordic, Espace Nordique Jurassien, Ain
Espace Nordique)

Article 2 : |es tarifs des redevances pour la saison 2020-2021

> D'appliquer les tarifs de la redevance pour I'accés aux installations et aux services collectifs de son site
nordique dédié a la pratique du ski de fond et aux loisirs de neige non motorisés autres que le ski alpin,
liés aux régles de réciprocité concernant :

1 - NORDIC PASS (NP) NATIONAL (Saison)

1.1 - NP National Adulte (¢ partir de 17 ans)

- Tarif promotionnel (du 14/09/20 au 15/11/20) 180.00 €
- Plein tarif (a partir du 16/11/20) 210.00 €

1.2 - NP National Enfant (de 6 & 16 ans inclus)
- Tarif promotionnel (du 14/09/20 au 15/11/20) 60.00 €
- Plein tarif (a partir du 16/11/20) 70.00 €

Valables sur 'ensemble des sites agréés par Nordique France et Romandie Ski de fond

Il - NORDIC PASS (NP) ALPES DU NORD (Saison)

2.1 - NP Alpes du Nord Adulte (& partir de 17 ans)
- Tarif promotionnel (du 01/10/20 au 15/11/20) 140.00 €
- Plein tarif (a partir du 16/11/20) 155.00 €
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2.2 - NP Alpes du Nord Jeune {de 6 g 16 ans inclus)
- Tarif promotionnel {du 01/10/20 au 15/11/20) 43.00€
- Plein tarif {a partir du 16/11/20) 48.00 €

Valables sur Fensemble des sites des Département de la Dréme, Flsére, La Savoie et la Haute-Savoie. Ce Pass
saison n’est plus valable sur le département de I’Ain {excepté sur le site de Sur-Lyand/Grand-Colombier qui est
affilié & Haute-Savoie Nordic). Depuis 2016, les forfaits massifs ne donnent plus droit & des réductions sur les accés
Journée des autres massifs

ill - NORDIC PASS (NP} HAUTE-SAVOIE {Saison)

3.1 - NP Haute-Savoie Adulte (& partir de 17 ans)
- Tarif promotionnel {du 01/10/20 au 15/11/20) 99.00 £
- Plein tarif (& partir du 16/11/20) 122.00€

3.2 - NP Haute-Savoie Jeune {6 ~ 16 ans inclus)
- Tarif promotionnel (du 01/10/20 au 15/11/20) 35.00€
- Plein tarif (a partir du 16/11/20) 42.00€

Accés famille : A partir de I'achat, en une seule fois, sur un méme site nordique par une méme famille de 3
cartes saison départementale, régionale, nationale ou site en un seul achat, comprenant au moins 1 adulte, les
44me géme  Nordic Pass jeunes départementaux sont offerts, dans le but de promouvoir une pratique familiale
du ski de fond.

Donne acces qux sites nordigues du département et offre 50 % sur les acces journées des sites de Suisse Romande
et du Val d’Aocste

IV - PASS MONTAGNES DU JURA (Ski de Fond)

4.1 - PASS SAISON MONTAGNE DU JURA

¢ JEUNE (de 6 & 15 ans révolus)
- Tarif promotionnel {du 14/09/20 au 15/11/20) 41.00€
- Plein tarif (a partir du 16/11/20) 46.00 €

¢  ADULYE (& partir de 16 ans)

- Tarif promotionnel {(du 14/09/20 au 15/11/20) 96.00 £

- Tarif promotionnel {du 16/11/20 au 18/12/20) 106.00 €

- Plein tarif {a partir du 18/12/20) 116.00 €
e FAMILLE

Promotion du 14/09/20 au 15/11/20
- 1adulte et 2 enfants (gratuité & partir du 3*™ enfant — limité 3 3 gratuités) 178.00€
= 96+41+41
- 2 adultes et 1 enfant (gratuité a partir du 2™ enfant — limité a 3 233.00€
gratuités) = 96+96+41

Promotion du 16/11/20 au 18/12/20
- 1adulte et 2 enfants (gratuité a partir du 3°™ enfant — limité & 3 gratuités) 198.00 €
= 106+46+46
- 2adultes et 1 enfant (gratuité a partir du 2°™ enfant — limité a 3 gratuitds) 258.00€
=106+106+46
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A partir du 19/12/20

- 1 adulte et 2 enfants (gratuité a partir du 3*™ enfant — limité & 3 gratuités}  208.00 €

= 116+46+46

- 2 adultes et 1 enfant (gratuité & partir du 2™ enfant — limité & 3

gratuités)=116+116+46

4.2 - PASS HEBDOMADAIRE MONTAGNE DU JURA

e ADULTES et JEUNES
- Adulte (a partir de 16 ans)
- Jeune {de 6 a 15 ans révolu)

s FAMILLE

278.00¢€

46.00 €
30.00€

1 adulte et 2 enfants {gratuité a partir du 3*™ enfant — limité a 3 gratuités) = 46+30+30  106.00 €
2 adultes et 1 enfant (gratuité 3 partir du 2°™ enfant —~ limité & 3 gratuités) = 46+46+30  122.00€

Valable sur 'ensemble des sites du Massif du Jura

4.3 - PASS BALADE MONTAGNE DU JURA

e SAISON

- Pass balade Montagne du Jura JEUNE (de 6 a 15 ans révolus)
- Pass balade Montagne du jura ADULTE (a partir de 16 ans)

» HEBDOMADAIRE

- Pass balade Montagne du Jura JEUNE {de 6 & 15 ans révolus)
- Pass balade Montagne du jura ADULTE (a partir de 16 ans)

V — ACCES PISTE DE FOND (journée), BALADE (Piéton et raquette) et PASS
SAISON SUR-LYAND

5.1 - PASS SAISON SUR-LYAND (1)
- Pass Saison Sur-Lyand (a partir de 16 ans)
- Pass Saison jeune (de 6 a 15 ans révolus)
- Pass Saison scolaires (2)

5.2 — ACCES PISTE (journée) (1)

- Accés Piste Adulte (a partir de 16 ans)

- Accés Piste Adulte (4 partir de 16 ans} — Tarif réduit (3)
- Acces Piste Jeune (de 6 a 15 ans révolu}

- Accés piste enfant {(moins de 6 ans)

(1) Donne acces aux pistes de fond et aux ftinéraires raquettes

20.00 €
43.00€
10.00 €
22.00€
50.00 €
15.00€
15.00€
Normal Sur-Piste
6.00€ 12.00€
3.00€ 6.00€
3.00€ 6.00€
Gratuit

(2} Donne accés au site de Sur-Lyand pendant le temps scolaire et hors temps scolaire {(mercredi, WE et
vacances). Le Pass saison scolaire, s’accompagne de l'invitation famille qui permet aux membres de la
famille de I'éléve {parents, fréres et sceurs) de bénéficier d’un tarif accés piste découverte a 3.00 € {tarif
réduit) pour les adultes et de la gratuité pour les enfants de moins de 16 ans {valable qu’une seule fois).

(3) Ce tarif est applicable pour les détenteurs d’une carte étudiantes ainsi que de la carte Pro’Tourisme 01, 73

et 74. Ces cartes devront étre présentées lors de 'achat des redevances.
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5.3 — ACCES PISTE GROUPE et SCOLAIRE (Journée) - FORFAIT 1%

GLISSE
Normal Sur-Piste
- Ecoles des Usses et Rhdne Gratuit
- Etablissements scolaires hors Usses et Rhéne 2.00 €/pers  4.00 €/pers
- Autres groupes 3.00 €/pers 6.00 €/pers
(1 accés piste gratuit pour 1 accompagnateur d’'un
groupe de 10 personnes et plus)
5.4 — PASS BALADE ADULTE (Journée et saison) (4)
- Pass Saison balade Sur-Lyand JEUNE (de 6 a 15 ans révolus) 8.00 €
- Pass Saison balade Sur-Lyand ADULTE (a partir de 16 ans) 16.00 €
Normal Sur-Piste
- Acces itinéraires raquettes journée ENFANT (moins de 6 ans) Gratuit
- Accés itinéraires raquettes journée JEUNE (de 6 a 15 ans) 1.00€ 2.00€
- Accés itinéraires raquettes journée GROUPE (+ de 10 pers) 1.00 € 2.00€
- Acces itinéraire raguettes journée Adulte (a partir de 16 ans) 2.00€ 4.00 €
- Accés itinéraires raquettes journée ADULTE — Tarif réduit (a 1.00 € 2.00€

partir de 16 ans) (5)

(4) Acces itinéraires raquettes uniquement
(5) Ce tarif est applicable pour les détenteurs d’une carte étudiante ainsi que de la carte Pro’Tourisme 01, 73

et 74. Ces cartes devront étre présentées lors de I'achat des redevances.

| Article 3 : disposition relative aux gratuités

Les enfants de moins de 6 ans.

Les éléves des établissements scolaires de la Communauté de Communes Usses et Rhéne, accédant aux
pistes et aux installations collectives dans le cadre d'une activité encadrée pendant leur emploi du temps
scolaire.

Les personnels de I'EPIC Usses et Rhéne Tourisme en activité, a I'exclusion de leur conjoint et enfants

Les propriétaires de parcelles situées sur le domaine nordique de Sur-Lyand/Grand-Colombier (sur
présentation d’une piéce d’identité et selon les listes fournies par les communes d’Anglefort et Corbonod

Dispositions particuliéres :

Les cartes « Nordic Pass hebdo » vendues par les sites nordiques du département de la Haute-Savoie ne
sont pas réciprocitaires. Néanmoains, ces cartes donnent la possibilité de skier une journée sur un autre site
du département (dont le domaine nordique de Sur-Lyand) pendant la semaine de validité.

Conformément aux décisions de I'’Assemblée Générale, la vente des cartes annuelles réciprocitaires aux
groupes constitués (CE, Associations, MJC, clubs, etc...) demandeurs de plus de 15 titres est confiée a
I'association départementale. Celle-ci en ristournera une partie sur chacun des sites, en fonction des
modalités fixées par I'assemblée générale de Haute-Savoie Nordic du 6 juin 2013 a Chamonix-Mont-Blanc,
tenant compte des Journées skieurs et des chiffres d’affaires des deux derniéres saisons.

Dans le cadre particulier d’opérations promotionnelles, le site nordique pourra faire bénéficier les
personnes participantes d’'un accés aux pistes a titre gratuit. Dans la perspective d’une deuxiéme offre, le
site nordique pourra faire bénéficier les personnes ayant participés d’un accés aux pistes a demi-tarif, d’une
seconde sortie.

Les sites nordiques de la Haute-Savoie a travers leur association départementale, Haute-Savoie Nordic, ont
décidé de généraliser la vente de redevances sur carte RFID. Cependant, Haut-Rhéne Tourisme
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(gestionnaire du site) a décidé cette année de changer de politique en matiére de redevance. En effet, le
systéme de caisse sera changé et le site n'imprimera plus de carte RFID. Les redevances concernées (NP
Alpes du Nord adulte et jeune, les NP Haute-Savoie) devront donc étre commandées sur le site de Haute-
Savoie Nordic (https://www.nordicpass74.com). Ces redevances seront valables sur le domaine nordique
de Sur-Lyand / Grand Colombier et pourront étre contrélées.

Article 4 : Assurance pratique nordique

L'Espace Nordique Jurassien (ENJ) qui coordonnait jusqu’a présent la mise en place d’assurances vendues avec les
redevances sur les différents sites nordiques du Massif du Jura, a décidé de suspendre ce service pour la saison
2018-2015.

Cette assurance couvrait les frais de secours, de rapatriement, ou de remboursement en cas d'incapacité de
pratiquer pour des raisons médicales.

Le prestataire retenu par ENJ pour assurer ce service sur les sites du Massif du Jura était Gras Savoye, proposant
I'assurance Assur’Gliss.

Si I'on veut maintenir cette offre auprés des usagers du domaine nordique de Sur-Lyand/Grand-Colombier, il
conviendra de conventionner directement avec Gras Savoye, ou toutes autres compagnies d’assurance proposant
le méme service.

Aussi, par la présente délibération le Comité de Direction autorise le Directeur a engager toutes les démarches

nécessaires et a signer toutes conventions permettant de mettre en place ce service aupres des usagers du
Domaine Nordique de Sur-Lyand/Grand-Colombier.

4.9 — SUR-LYAND - Tarifs de location matériel nordigue et vente cartographie ENJ — saison 2020-2021

M. le Président rappelle que, telle que défini dans la convention d’objectif qui lie la Communauté de Communes Usses
et Rhone (CCUR) & I'EPIC Haut-Rhdne Tourisme, il est convenu que la gestion du domaine nordique de Sur-
Lyand/Grand-Colombier est confiée a I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme.

En contre partie des dépenses de fonctionnement qu’engendrent la gestion du site nordique, 'EPIC Haut-Rhone
Tourisme percevra les recettes des ventes de redevances nordiques, de la location du matériel nordique et de la
location de la salle Hors-Sac.

Afin de percevoir ces recettes, I'EPIC Haut-Rhéne Tourisme a institué des régies de recettes (une régie pour la
perception des redevances et la location du matériel nordigue / Une régie pour la location de la salle Hors-Sac).

Il convient donc au Comité de Direction de Haut-Rhéne Tourisme de délibérer et de fixer les tarifs de location de
matériel nordique et de vente des cartographies de I'ENJ pour la saison 2020-2021

M le Président rappelle que comme les années précédentes le matériel nordique sera mis gratuitement a disposition
des écoles des Usses et Rhone.
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Concernant le matériel nordigue, pour les groupes, les écoles extérieures et les individuels, il propose les tarifs
suivants :

Adulte (& partir de 16 ans) | 60.00 €

Enfant (jusqu’a 15 ans révolu) 30.00€

!ndlwdueljournée

Adulte (a .part.ir de 16 ans)

Adulte (a partir de 16 ans) — tarif réduit (2) 7.00€
Enfant (jusqu’a 15 ans révolu) 7.00€
Enfant (jusqu’a 15 ans révolu) — tarif réduit {2) 6.00€

.A.d:uite (a partir de 16 ans) — 3.00€
Adulte (a partir de 16 ans) — tarif réduit {2) 6.00 €
Enfant (jusgu’a 15 ans révolu) 6.00€
Enfant (jusqu’a 15 ans révolu) — tarif réduit {2) 5.00€

(1) L'abonnement location saison adulte et enfant est nominatif. Le matériel nordique doit étre restitué o la fin
de chaque séance & l'espace location. Par conséquent, le matériel nordique ne peut pas étre conservé &
domicile et ne doit pas étre utilisé sur d’autres sites nordigues. L’abonnement location saison adulte et enfant
peutt étre couplé avec les Pass saison Sur-Lyand adulte, jeune ou scolgire.

(2) Le tarif réduit s’appliquera sur la focation de matériel ancien

(3) Le ski de randonnée nordigue se pratique en hors-piste au risque et péril des usagers. La responsabilité de
VEPIC Haut-Rhéne Tourisme, (en tant que loueur et gestionnaire du domaine nordigue) ne pourra en qucun
cas étre engagée en cas d’accident. Les secours éventuels ne pourront pas étre réalisés par les pisteurs
secouristes du domaine nordique (sauf s’y accident & proximité immédiate des pistes). En zone de montagne,
seuls fe SDIS et le GRIMP 01, sont habilités a intervenir en cas d’accident. Le paiement d’une redevonce e’ occés
au domaine nordique n’est pas nécessaire, méme si le pratiquont utilise ponctuellement les pistes tracées.
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Adulte {a partir de 16 ans) 4.50€

Enfant (jusqu’a 15 ans révolu) 350%

Adulte (a partir de 16 ans) 5.00%€

Enfant (jusgu’a 15 ans révolu) 4.00€

Adulte (a partir de 16 ans) 4,00 €

Enfant (jusqu’a 15 ans révolu) 3.00€

30 € {les 4 carabines) (5) 50 € (les 4 carabines) (5)

{4} Les carabines lasers et leurs cibles électroniques, ne peuvent étre louées et utifisées que par les groupes
{minimum 10 personnes) et les écoles. Ces groupes et écoles devront étre encadrés par un professeur habilité
ou un moniteur Breveté d’Etat. Ce matériel technique devra étre utilisé dans Fesprit du biathlon nordigue.

{5) Le matériel sera prété gratuitement aux écoles des Usses et Rhéne pendant le temps scolaire ou aux
encadrant durant le temps périscolaires (TAP). En cas de détérioration de celui-ci, fes frais de remise en état
seront facturés au responsable du groupe ou a l'encadrant diplémé. L'entreprise Prolynx sport (ou toutes
autres entreprises du méme type) s’engage(ent} & déduire ses gratuités gux écoles du territoire fen
mentionnant explicitement sur les factures la réduction appliguée}.
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1 place

2 places {+ caution 50 €) 6.00 €

Coffret cartographie des sites nordigues des montagnes du Jura 19.50€
Livret sentier d’interprétation 3.00€
Livret course d’orientation 2.00€

Le Comité de Direction de I'EPIC Haut-Rhdne Tourisme, aprés en avoir délibéré ;

» DECIDE de fixer les tarifs pour la location du matériel nordique et la librairie tels que présentés.
» AUTORISE le Président et/ou fe Directeur de EPIC Haut-Rhdne Tourisme a signer toutes les pieces
relatives a cette affaire.

51 - Réunion moyenne montagne de I"Ain

Gérard LAMBERT informe les membres du Comité de Direction que différentes réunions de concertation, initiées par
Ain Tourisme et le Département de VAin (entre élus oufet entre techniciens) ont lieu actuellement concernant
'amélioration de 1a « Gouvernance » et de la « politique markéting » des Montagnes de I'Ain.

L'abjectif est, dans le contexte de réchauffement climatique, d’améliorer la complémentarité entre station de ski et
domaine nordique du département, et d’encourager le développement d'activités 4 saisons.

Cette réflexion intégre notamment le massif du Grand-Colombier et le domaine de Sur-Lyand, avec des conséquences
probable sur [a gouvernance du site.

52 - Réunion avec le Vice-président de la CC Bugey sud :

Une réunion en Visio conférence est prévue le 13 novembre prochain avec le Vice-président en charge du Tourisme
de la CC Bugey Sud, concernant différents dossiers que nous avons en commun et notamment I'Espace Naturel
Sensible (ENS) du Grand-Colombier et I'aménagement du sommet du Grand-Colombier afin d’améliorer 'accueil des
visiteurs.
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53 — Féte de la neige

En raison du contexte sanitaire, I'organisation de la féte de la neige sous sa forme actuelle semble compromise. En
effet, il n’est pas certain que nous puissions obtenir I'autorisation préfectorale pour I'organisation de cet événement.
De plus, méme si nous avions cette autorisation, I'organisation des repas par I'association « Sur-Lyand 360 ° » serait
probabllement impossible. Dans ce contexte, il sera donc difficile de mobiliser les 60 bénévoles de I'association
nécessaire a pour le bon déroulement de cette manifestation.

Jacques DOHEN pense, que cette année, il faut modifier le « format » de I’événement, et partir plutét sur une féte de
la neige lissée sur plusieurs week-ends de maniére a étaler la venue des visiteurs, respecter le protocole sanitaire et
ne proposer les activités que sur RDV.

54 — Aire de camping-cars

Jacques DOHEN informe que la réception de chantier de la future aire de camping-cars de la Base nautique Aqualoisirs
aura lieu prochainement et que cette aire de camping-cars devrait donc pouvoir ouvrir avant la fin de I'année.

Il rappelle 'organisation qui a été mise en place concernant la gestion de cette aire de camping-cars :

- La CCUR est « propriétaire » des installations

- Haut-Rhone Tourisme est « gestionnaire » de I'aire de-Camping-cars et a ce titre assume les dépenses de -
fonctionnement (eau, électricité, internet, entretien, ...) et pergoit une partie des recettes

- Camping-cars park est « 'occupant » et a ce titre assure la télémaintenance des installations. Camping-car
park préléve pour le compte de la CCUR la « Taxe de séjour » et pour le compte de HRT « les recettes de
stationnement ». Camping-car park reverse les recettes de stationnement a HRT en fin d’année (déduction
faite de sa commission qui s’éléve environ a 30 %) et I'intégralité de la « Taxe de séjour » a la CCUR.

Pour formaliser cette convention, il convient de signer une convention tripartite entre la CCUR, HRT et camping-car
park, et donc de délibérer au sein de Haut-Rh6ne Tourisme et de la CCUR.

Les membres du Comité de Direction proposent d’attendre que la CCUR délibére, avant de délibérer a leur tour sur
cette convention tripartite. Le vote de la délibération proposée par Jacques DOHEN est donc repoussé a une réunion
ultérieure. .

55- point sur les différents dossiers concernant ’'aménagement de la V62 et de la Via-Rhdna

- Sécurisation Via Rhéna sur le secteur de la Semine : appel d’offre lancé entre Arcine et pont de Chatel pour
une Assistance a Maitrise d’Ouvrage (Maitrise d’Ouvrage : CCUR)

- V62 : Commencement des travaux de la V62 entre Bonlieu et le colléege de Frangy a I'automne et poursuite
des acquisitions fonciéres (Maitrise d’Ouvrage : CCUR)

- Pont du Fier (Via Rhéna) : Le projet de création d’une passerelle en encorbellement sur le Pont du Fier est

relancé sous la Maitrise d’Ouvrage du Département de la Haute-Savoie. Ce projet sera cofinancé par les 2
départements de la Savoie et de la Haute-Savoie. Le colit de ces travaux est estimé a 1.6 Millions d’euros.

Le Président,

Gérard LAMBERT
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